
 
 

 

 

 

 

Om werk van uw toekomst te maken 
 

  Belangenorganisatie voor Middengroepen en Hoger Personeel bij Tata Steel 

VHP  Tata Steel 
  voor werknemers bij 

    IJmuiden, 10 januari 2020. 
 

 

 

 

 
Tata Steel Nederland 
De heer Th. Henrar 
Postbus 10.000 
1970 CA IJmuiden 
theo.henrar@tatasteeleurope.com  

 
 
 
 
Geachte heer Henrar, 
 
VHP Tata Steel heeft op 12 december 2019 zijn leden geraadpleegd over het 
transformatieprogramma dat Tata Steel Europe heeft ingezet. In het bijzonder hebben wij 
stilgestaan bij de diverse uitspraken en plannen die op dit moment binnen de Europese 
Ondernemingsraad zijn gepresenteerd. In die plannen wordt gesproken over het verminderen 
van de werkgelegenheid in Europa voor 3000 medewerkers, waarvan er circa 1600 binnen de 
sociale eenheid IJmuiden zouden vallen.  
 
Naar aanleiding van deze raadpleging heeft VHP Tata Steel door middel van een aan u 
geadresseerde brief namens de leden de verwachting uitgesproken dat de directie komt met 
een toekomstvisie voor Tata Steel Nederland. De leden verwachten dat uit deze visie duidelijk 
wordt op welke wijze er in ons bedrijf wordt geïnvesteerd zodat het een toonaangevende rol 
kan blijven spelen in de staalindustrie en dat de directie hierover met de ondernemingsraden 
in gesprek gaat om deze visie in te vullen.  
 
Helaas hebben wij tot op heden nog geen respons van U mogen ontvangen, vandaar deze 
herinnering. Wij  zouden vóór 22 januari 2020  een  inhoudelijke  reactie op onze brief  van    
13 december 2019 willen ontvangen. 
 
In afwachting van uw reactie verblijven wij. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
Erik Langeweg 
Bestuurder VHP Tata Steel 
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